


11.Le ragioni di un SGSL

Poiché e stato dimostrato che la gran parte degli infortuni non e connessa a fattori
tecnici, ma a“fattori immateriali”’come comportamentiinsicuri del personale, carenze
di comunicazione, di conoscenze e formazione, di controllo, di organizzazione e
programmazione, nelle imprese hanno trovato diffusione i Sistemi di Gestione della
Salute e Sicurezza sul Lavoro in quanto questi rappresentano il modo piu pratico ed
immediato per creare una “cultura” positiva nei confronti della sicurezza.

Questi sistemi hanno la particolarita di motivare fortemente il personale attraverso
la definizione di specifici obiettivi e traguardi ed il successivo controllo dei risultati,
secondo il meccanismo traguardi-feedback sostenuto dalle “teorie motivazionali”;
creano quindi attenzione, consapevolezza, comprensione ed impegno da parte
del personale per le prestazioni di sicurezza connesse alle proprie attivita, cosi da
indurre nel tempo un cambiamento nei comportamenti.

La cultura della sicurezza rappresenta infatti unentita in continuo divenire che si
presta ad esser sempre migliorata, e che trova migliori condizioni di sviluppo in
quelle imprese in cui esiste una struttura organizzativa con responsabilita e autorita
ben identificate, con risorse adeguate ed in cui il personale é coinvolto a tutti i livello
del processo.

E evidente che Iimpresa che adotta un SGSL compie una scelta strategica, quella di
volersi porre in discussione, per crescere, migliorarsi e per mettere ordine all'interno
della propria organizzazione. Cio sottende la convinzione di voler considerare la
sicurezza non pill come un costo ma come un investimento, nonché la disponibilita
a mantenere un atteggiamento proattivo e di continuo miglioramento del proprio
sistema della sicurezza.

| SGSL si caratterizzano per essere uno strumento necessario ma purtroppo non
sufficiente per promuovere la cultura della sicurezza, che rimane il fine ultimo da
raggiungersi perché possano essere realmente garantiti risultati concreti in materia
di salute e sicurezza sul lavoro.
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12.1requisiti previsti da un SGSL conforme
allo Standard 18001:2007 e comparazione
con quelli previsti dall’art.30 D. Lgs.81/2008

Taluni erroneamente ritengono che limplementazione dello Standard OHSAS
18001:2007 nella propria impresa comporti un'eccessiva proliferazione di procedure
e controlli che ne appesantiscono il funzionamento. Questa opinione é alimentata
dal fatto che la norma viene talvolta applicata in modo pedissequo, senza tener in
debita considerazione le specificita dell'impresa (dimensioni, natura, tipologia di
attivita e complessita organizzativa) e senza orientare in via prioritaria gli interventi
sui maggiori rischi e pericoli cui la stessa e in concreto soggetta. A cid contribuisce
anche il fatto che i SGSL si sono soprattutto sviluppati in settori diversi da quello
edile, per imprese industriali, meccaniche e chimiche di grandi dimensioni.

Lo Standard OHSAS 18001:2007 anziché fissare una molteplicita di nuove procedure
e processi, piuttosto richiede allimpresa un differente “modo di lavorare”ed una vera
e propria “cultura della sicurezza”

Quando si passa a leggere lo Standard emerge, infatti, che lo stesso stabilisce una
serie di principi e criteri organizzativi, non di performance né disposizioni dettagliate
per la progettazione di un SGSL, in modo da potersi applicare a qualsiasi impresa od
unita produttiva con un ampio grado di flessibilita.

I requisiti richiesti dallo Standard 18001:2007 possono essere suddivisi nelle sequenti
principali voci:

1. l'adozione di una politica per la gestione della sicurezza (4.2);

2. l'identificazione dei pericoli, la valutazione dei rischi e la determinazione delle
misure (4.3.1);

l'osservanza dei requisiti di legge e di altri requisiti (4.3.2);

la definizione di programmi ed obiettivi specifici (4.3.3);

la definizione di risorse, ruoli, responsabilita e deleghe (4.4.1);

competenza, formazione e coinvolgimento del personale (4.4.2);
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modalita di comunicazione, partecipazione e consultazione dei dipendenti e

delle parti interessate (4.4.3);

I'utilizzo e la gestione controllata della documentazione (4.4.5);

9. l'adozione delle misure di prevenzione e protezione in relazione ai rischi
identificati (4.4.6);

10. la preparazione e la risposta alle emergenze (4.4.7);

11. i monitoraggio e la misurazione delle prestazioni del sistema per la sicurezza e
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salute (4.5.1), nonché per il mantenimento della conformita legislativa (4.5.2);



12. la realizzazione di investigazioni sugli incidenti (4.5.3.1);

13. la gestione delle non conformita e I"adozione di azioni correttive/preventive

(4.53.2);
14. il controllo delle registrazioni (4.5.4);

15. l'effettuazione di audit interni ad intervalli pianificati per verificare I'adeguatezza

del sistema gestionale (4.5.5);

16. la revisione da parte del management ad intervalli pianificati per assicurare che

il sistema continui ad essere idoneo, adeguato ed efficace (4.6).

Come si vede molte delle suddette voci si occupano di aree tematiche che sono gia
trattate in termini piu sintetici dai requisiti previsti art.30 del D. Lgs. 81/2008; ne e
peraltro conferma la presunzione di conformita che il medesimo art.30 opera tra lo
Standard e tali requisiti per le parti corrispondenti.

Con la tabella che riportiamo di seguito viene offerta un‘ipotesi di comparazione

dettagliata tra i due sistemi in oggetto:

REQUISITI ART.30 D. LGS. 81/2008

99 Rispetto degli standard tecnico-
strutturali di legge relativi a
attrezzature, impianti, luoghi di lavoro,
agenti chimici, fisici e biologici

es. qui rientrano le verifiche di conformita su
quanto gia in uso nellimpresa (macchine,
impianti, sostanze, ecc), la garanzia della
conformita in sede di acquisto di nuovi beni
(specifiche di acquisto, collaudi di accettazione,
ecc), lamanutenzione programmata e le
verifiche periodiche, la manutenzione su
guasto

STANDARD OHSAS 18001:2007

Anche lo Standard si basa sul principio che

la conformita legislativa & un requisito non
trattabile. Questo & considerato come un
presupposto indispensabile per I'applicazione
del sistema. Cio appare evidente:

- nel fatto che nell'adottare la propria politica
per la gestione della sicurezza, I'impresa deve
impegnarsi ad osservare i requisiti di legge
(vedi 4.2 ¢);

- nell'ottemperanza ed adeguamento agli
obblighi dilegge (vedi 4.3.2);

- nella valutazione periodica della conformita
alle prescrizioni dilegge (vedi 4.5.2).

99 Attivita di valutazione dei rischi e
di predisposizione delle misure di
prevenzione e protezione conseguenti

Secondo la norma I'impresa deve identificare i
pericoli, valutare i rischi nonché determinare ed
attuare le necessarie misure di prevenzione e
protezione (vedi 4.3.1 e 4.4.6).

99 Emergenze e primo soccorso

La norma definisce i relativi requisiti nella parte
riguardante la preparazione e risposta alle
emergenze (4.4.7).
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REQUISITI ART.30 D. LGS. 81/2008

99 Gestione degli appalti

STANDARD OHSAS 18001:2007

Nello Standard la disciplina e trattata (forse
troppo brevemente per le esigenze del settore
edile) in diverse disposizioni in tema di:

- valutazione dei rischi (4.3.1 lett.b);

- comunicazione dei pericoli (4.4.3.1 lett.b);

- adozione di misure di prevenzione e
protezione collegate alla presenza di

subappaltatori e altri visitatori nei luoghi di
lavoro (4.4.6 lett.c).

99 Riunioni periodiche di sicurezza

99 Consultazioni dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza

Tali questioni possono essere ricomprese,
per analogia, nella piti generale materia
concernente le modalita di comunicazione,
di partecipazione e di consultazione dei
dipendenti e delle parti interessate (4.4.3).

99 Attivita di sorveglianza sanitaria

es. qui rientra la supervisione ed il controllo
della sorveglianza sanitaria, la gestione

dei flussi informativi da e verso il medico
competente e la gestione delle idoneita e
prescrizioni in relazione alla mansione

L'attivita di sorveglianza sanitaria non e
disciplinata in modo espresso dallo Standard

99 Attivita di informazione e formazione
dei lavoratori

| requisiti corrispondenti sono quelli previsti
in tema di competenza, formazione e
coinvolgimento del personale (4.4.2).

99 Attivita di vigilanza con riferimento
al rispetto delle procedure e delle
istruzioni di lavoro in sicurezza da
parte dei lavoratori

es. l'organizzazione e gestione della vigilanza da
parte del datore di lavoro, dirigenti e preposti

La norma parla, in termini parzialmente
coincidenti, di una regolare attivita di
monitoraggio e di misurazione delle
prestazioni in tema di salute e sicurezza (4.5.1).

99 Acquisizione di documentazioni e
certificazioni obbligatorie di legge

Nello Standard tale requisito corrisponde a
quello del rispetto della legge (vedi sopra).

99 Periodiche verifiche dell'applicazione
ed efficacia delle procedure adottate

La valutazione dell'applicazione ed efficacia e
richiesta di volta in volta da diverse disposizioni
dello Standard. Inoltre la norma prevede la
necessita di attivita di audit interni (4.5.5).

99 Idonei sistemi di registrazione
dell’avvenuta effettuazione delle
suddette attivita

Le registrazioni costituiscono un elemento
fondamentale del SGSL in quanto consentono
di dimostrare la conformita ai requisiti del
sistema (4.4.4 e 4.5.4) sia in sede di audit che
di eventuale certificazione.




REQUISITI ART.30 D. LGS. 81/2008

99 Prevedere, per quanto richiesto
dalla natura e dimensioni
dell'organizzazione e dal tipo di
attivita svolta:

- un‘articolazione di funzioni che
assicuri le competenze tecniche
ei poteri necessari per la verifica,
valutazione, gestione e controllo
del rischio;

- nonché un sistema disciplinare
idoneo a sanzionare il mancato
rispetto delle misure indicate nel
modello

STANDARD OHSAS 18001:2007

Lo Standard richiede che all'interno dellimpresa
|a direzione definisca i ruoli sulla sicurezza,
assegni le relative responsabilita e poteri di
spesa, nonché le deleghe di poteri — vedi 4.4.1

II sistema disciplinare non ¢ previsto dallo
Standard. Comunque al 4.4.2 lett. ¢) la norma
richiede che I'impresa attui procedure perché le
persone che lavorano sotto il proprio controllo
sia consapevoli delle potenziali consequenze

a fronte di scostamenti rispetto alle procedure
specificate.

99 Prevedere un idoneo sistema di
controllo sull’attuazione del medesimo
modello e sul mantenimento nel
tempo delle condizioni di idoneita
delle misure adottate. Il riesame e
I'eventuale modifica del modello
organizzativo devono essere adottati,
quando siano scoperte violazioni
significative delle norme relative alla
prevenzione degli infortuni e all'igiene
sul lavoro, ovvero in occasione di
mutamenti nell'organizzazione e
nell'attivita in relazione al progresso
scientifico e tecnologico.

La 18001:2007 dispone che la direzione ad
intervalli pianificati effettui una revisione del
SGSL per assicurare che il sistema continui ad
essere idoneo, adeguato ed efficace.

Tali riesami devono essere coerenti con
I'impegno dell'impresa ad un miglioramento
continuo ed in tale occasione va valutata la
necessita di apportare modifiche al sistema
(vedi 4.6).
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Cosi come da un lato il “modello 231" ha elementi che risultano estranei ad un
SGSL conforme allo Standard 18001:2007 (in primis Codice Etico, Organismo di
Vigilanza e Sistema sanzionatorio), dall‘altro lato anche tale Standard si caratterizza
per la presenza di elementi aggiuntivi rispetto al primo.

Cio che maggiormente desta interesse nello Standard & indubbiamente il suo
essere soggetto ad una continua evoluzione (la “ruota di Deming” vuole esserne
miglioramento continuo
costituisce un requisito essenziale per la conformita del sistema di gestione: un
SGSL che non si pone e non raggiunge documentati obiettivi di miglioramento
non é difatto rispondente alla norma.

A confronto il “modello 231" appare piuttosto statico e privo di un moto proprio,
salvo quello alimentato da mutamenti nell'organizzazione dell'attivita o dal
progresso scientifico e tecnologico. Tra gli elementi aggiuntivi caratteristici
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una tipica rappresentazione), sino al punto che i
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dello Standard che apportano valore aggiunto al sistema di gestione possiamo
ricomprendere i seguenti:

1.

I'approvazione da parte della direzione dellimpresa di una propria politica per
la salute e sicurezza sul lavoro, definita in uno specifico documento in cui, tra

I'altro, la direzione si impegna espressamente a prevenire gli infortuni ed i danni
alla salute, al miglioramento continuo e ad osservare i requisiti di legge vigenti
(vedi 4.2 dello Standara);

l'individuazione, l'attuazione e I'aggiornamento, per ogni funzione e livello
allinterno dellimpresa, di specifici obiettivi per la salute e sicurezza sul
lavoro (ad es. numero di ore di formazione, indici di gravita e frequenza degli
infortuni, numero ed entita delle multe irrogate dagli organi ispettivi) in base
ad un programma che prevede l'attribuzione delle relative responsabilita,

l'individuazione dei mezzi necessari e la determinazione dei tempi entro i quali
consequirli (vedi 4.3.3 dello Standard);
il regolare monitoraggio delle prestazioni in tema di salute e sicurezza

dellimpresa, in particolare prevedendo misurazioni del grado di raggiungimento
degli obiettivi, verificando I'efficacia delle misure di prevenzione e protezione,
come pure adottando azioni che, anche alla luce delle evidenze storiche di
prestazioni carenti, operino in funzione reattiva rispetto a quelle evidenze (vedi
4.5.1 dello Standard);

la_registrazione, l'investigazione e l'analisi gli incidenti per identificare le

cause che li hanno determinati e conseguentemente valutare la necessita
dell'adozione di azioni correttive o preventive cosi da cogliere le opportunita di
un miglioramento continuo (vedi 4.5.3.1 dello Standard).

Questi requisiti impongono in concreto che, ad esempio, nel caso si verifichi un
infortunio per la caduta di un lavoratore da una scala non a norma, si proceda in
base ad una procedura che limpresa si e preventivamente data a: a) registrare
l'evento nel Registro Infortuni ed effettuare le comunicazioni obbligatorie per
legge (ad es. la comunicazione all'INAIL); a) analizzare e verbalizzare le cause
specifiche dell'infortunio (ad es. sono state utilizzate scale non a norma); c)
adottare azioni correttive cioe azioni che rimuovano le cause dell'incidente (ad es.
acquistare ed imporre ai lavoratori I'utilizzo soltanto di scale a norma, modificare
il DVR, formare i lavoratori sull’'uso delle scale a norma, informarli dell'infortunio
verificatosi e delle azioni intraprese); d) a distanza di tempo, effettuare un
sopralluogo in cantiere per verificare l'efficacia delle azioni correttive adottate.
Tali attivita devono essere debitamente registrate;

la nomina da parte del datore di lavoro di un “rappresentante della direzione
avente il compito di assicurare che il SGSL sia stabilito, attuato e mantenuto
aggiornato. Il rappresentante garantisce altresi che i rapporti sulle prestazioni di
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sicurezza siano riportati direttamente alla direzione per il riesame e venir quindi



utilizzati come base per il miglioramento continuo. Tale figura, cui sono attribuiti
compiti operativi di gestione del SGSL, va tenuta distinta dall'OdV che svolge
invece nell'ambito del “modello 231" un‘attivita di vigilanza sul suo corretto
funzionamento. Il coordinamento tra queste due figure potrebbe esser realizzato
prevedendo, in un sistema integrato, che I'0dV riceva il flusso informativo
direttamente dal rappresentante della direzione, quale key officer responsabile
del funzionamento del SGSL dell'impresa secondo lo Standard 18001:2007.

13.L'impegno della direzione aziendale ed il
coinvolgimento del personale

La chiave del successo per ottenere risultati significativi nellimplementazione di
un SGSL e costituita dall'impegno della direzione aziendale e dal coinvolgimento
di tutto il personale. Lesperienza dimostra che il ruolo della direzione troppo spesso
viene inteso nei termini di un generale e retorico impegno verso la sicurezza,
dovendo invece esplicitarsi in azioni concrete come:

a) mettere a disposizione le risorse umane e finanziarie necessarie: per definire un

budget iniziale, almeno approssimativo, bisogna valutare lo stato iniziale in cui
l'organizzazione si trova e determinare gli obiettivi che si vogliono raggiungere.
Si procede poi ad individuare quali risorse devono partecipare al progetto,
sia interne che esterne, scegliendo un rappresentante del SGSL ed eventuali
consulenti;

b) legittimare I'SGSL in corso di attuazione come traguardo fondamentale
nell'ambito degli obiettivi aziendali: se infatti I'adozione del SGSL & una priorita
della direzione, risultera piu facile far convergere verso questo una apprezzabile

partecipazione allinterno dellimpresa ed accrescere limpegno dei singoli
lavoratori.

La comunicazione dellimportanza dell’'SGSL all'interno dell'impresa pud avvenire in
qualunque forma ed utilizzando un qualsiasi mezzo purché il contenuto sia trasmesso
in modo efficace. Si raccomanda, in ogni modo, di gestire questa comunicazione
come un “processo” e non come un “evento’, in quanto mira a sensibilizzare ed a
sostenere la partecipazione del personale alla gestione della sicurezza, cui vengono
richiesti cambiamenti significativi delle abitudini e delle modalita di lavoro. | benefici
chepossonoderivare dall'adozione diun SGSL devono essere chiaramente identificati
e comunicati all'interno dell'impresa, soprattutto a tutti coloro che dovranno avere
un ruolo determinante nellimplementazione e gestione del sistema.
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14.Quali i vantaggi di un SGSL per I'impresa?

,, RIDUZIONE DEI COSTI DELLA “NON SICUREZZA"

Spesso le imprese si disinteressano e non sono assolutamente a conoscenza dei
dati relativi ai costi che sostengono per la “non sicurezza’, ovvero dispongono di
informazioni parziali che non consentono loro di monitorarli e di gestirli in modo
sistematico. Tra i costi per la non sicurezza rientrano, tra l'altro, le multe e le sanzioni
pecuniarie pagate dallimpresa in relazione alle ispezioni da parte delle Autorita di
vigilanza, i costi inutilmente sostenuti durante il periodo di assenza dei lavoratori
infortunati, i costi per il turnover dei dipendenti, l'incremento dei costi per straordinari,
la perdita di efficienza ed i costi legali. Inoltre, un evento infortunistico ed una malattia
possono determinare uno slittamento dei tempi di consegna, almeno fino al termine
della fase di emergenza, che in piccole e medie imprese pud anche non esser breve.

Adottare un SGSL ha quindi anche un vantaggio economico: permette di ridurre e
controllare tutti i costi della non sicurezza.

Lattivita di gestione di un SGSL fornisce un valido supporto per individuare, valutare
e controllare questi elementi di “inefficienza” dell'impresa, che possono essere
rappresentati anche con l'ausilio di grafici come quello di seguito riportato:

Esempio (impresa edile n° dip.60 - 52 addetti e 8 impiegati):
Costi per assenza dipendenti infortunati e per sanzioni Autorita vigilanza

25000
21200
20000
15000
10000 3500 H costo
multe
5000 W costo
dss.

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009




,, MINIMIZZAZIONE DEI RISCHI E RIDUZIONE DEGLI INCIDENTI

Unarecentericercacondottadall'INAIL ha evidenziato chel'andamentoinfortunistico
nelle aziende certificate BS OHSAS 18001:2007 nel settore edilizio presenta una
riduzione del 17,6 % nell'indice di frequenza (If) e del 4,1% nell'indice di gravita (Ig)
rispetto alle aziende non certificate.

Siriporta di seguito la tabella che sintetizza i risultati della ricerca INAIL:

Efficacia dei SGSL
Gruppi Az. certificate Italia % %
di Settori
tariffa If Ig If Ig If Ig
0 servizi 10,8 1,1 14,1 1,2 238 | 92
1 pesca, alimenti, agricoltura 30,8 3,9 50,1 3,8 386 | -0,3
2 Chimica, plastica, carta, pelli 22 23 41 3,1 46,3 25
3 edilizia 41,9 8,1 50,8 85 176 | 41
4 energia, gas 43,2 2,3 23 2,5 =876 63
6 metallurgia, macchina 25,9 14 46,2 39 439 | 64
7 mineraria, vetro 22 2,1 58 6,3 62 05,8
8 tessile 193 56 45,3 6,4 574 | 119
9 trasporti, magazzino 22,4 2,6 41,2 59 456 | 56,3
Totale 20,7 2,1 24,4 2,7 (154 | 22

M. 1. BARRA, P HORETTI, G. MORINELLI, A. TERRACINA, “OH&S economic analysis: an evaluation tool based on a study on
OHSAS 18001 certified company” — next publication on acts of XVIIl AISS World Congress — Seoul — 2008

Nel corso delle attivita propedeutiche alla certificazione limpresa apprende
a condurre una molteplicita di analisi con lo scopo, tra l'altro, di individuare e
comprendere le cause e le tipologie diinfortuni piti frequenti o con maggiore gravita,
i principali fattori di rischio dell'impresa e le eventuali deficienze nella gestione della
sicurezza aziendale. In altri termini con il miglioramento delle informazioni disponibili
limpresa diviene consapevole degli strumenti che deve utilizzare per porre sotto
adeguato controllo le situazioni non conformi, i relativi costi e per orientare le
proprie prestazioni di sicurezza nella direzione attesa.
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Il grafico riprodotto qui sotto & un esempio delle analisi che possono essere condotte
nello svolgimento delle attivita funzionali alla gestione di un SGSL:

Esempio (impresa edile* n° dip.67 - 59 addetti e 8 impiegati):
Numero e gravita degli infortuni

14
12 —
10 5 1«29
g — [130-59
i 1 60-29
6 5 mo0-119
— 4 2
4 3 . m>120
3 | | 3 M decesso
2 2 q 2 2
L] 2
o ] B B J
2003 2004 2005 2006 2 008 2009

* impresa monitorata da dicembre 2007. Riduzione infortuni per attivita di formazione e monitoraggio cantieri.

,, RIDUZIONE DEI PREMI ASSICURATIVI INAIL

Ai sensi dell'art.24 delle Modalita di applicazione delle Tariffe (MAT) le imprese
che eseguono interventi per il miglioramento delle condizioni di sicurezza e di
igiene neiluoghidilavoro tassativamente previsti dal modello di domanda OT24,
possono richiedere all'INAIL ed ottenere uno sconto denominato “oscillazione
per prevenzione” Tale oscillazione per prevenzione riduce il tasso di premio
applicabile all'impresa determinando un risparmio sul premio dovuto all'INAIL
in misura fissa pari al:

5% per le aziende di rilevanti dimensioni (numero di lavoratori anno superiore a 500);
-+ 10 % per le altre aziende (numero di lavoratori anno inferiore a 500).

Possono beneficiarne tutte le imprese in possesso dei requisiti per il rilascio della
regolarita contributiva ed assicurativa ed in regola con le disposizioni obbligatorie in
materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro. In aggiunta, € necessario che
I'azienda abbia effettuato, nell'anno precedente a quello in cui chiede la riduzione,
interventi di miglioramento nel campo della prevenzione degli infortuni e igiene



del lavoro: tra quelli di particolare rilevanza e, come tali, sufficienti singolarmente
per formulare la richiesta (indicati nella sezione A del modello di domanda) rientra
appunto anche lipotesi che Iimpresa ha implementato o mantiene un SGSL
conforme alla OHSAS 18001:2007.

La riduzione si ottiene presentando entro il 31 gennaio dell'anno per il quale la
riduzione e richiesta, una domanda su apposito modello predisposto dall'INAIL.
LINAIL, entro i 120 giorni successivi al ricevimento della domanda, comunica
all'azienda, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, il provvedimento adottato
adeguatamente motivato.

Taleriduzione pud sommarsiconl'oscillazione perandamentoinfortunistico,secondo
il meccanismo bonus malus, determinando un possibile sconto complessivo del
35%-40% dei premi assicurativi INAIL, in funzione di diversi parametri.

,, ACCESSO Al FINANZIAMENTI PUBBLICI E PRIVATI

L'adozione di un SGSL rientra tra le attivita promozionali finanziabili nelle imprese
fino a 50 lavoratori (art.11 del T.U. sicurezza) e puo consentire di avere un piu facile
accesso al credito ed al finanziamento forniti da azionisti, investitori ed aziende di
credito.

,, LA CERTIFICAZIONE OHSAS 18001:2007 MIGLIORA L'IMMAGINE
AZIENDALE E LA SODDISFAZIONE DEI CLIENTI E COMMITTENTI

La certificazione OHSAS 18001:2007 rappresenta un “marchio” del livello raggiunto
dallimpresa nel gestire in modo strutturato la salute e sicurezza sul lavoro,
riconosciuto da un ente terzo, indipendente ed obiettivo. Tale riconoscimento,
migliorando il prestigio e 'immagine grazie ad una migliore affidabilita dellimpresa
rispetto ad altri concorrenti, & proficuamente spendibile nelle relazioni quotidiane
che 'impresa intrattiene con le Autorita di controllo, nonché con i propri clienti e
committenti. Il processo avviato con la certificazione spesso costituisce anche
l'opportunita per esercitare una migliore vigilanza sulla sicurezza garantita dai propri
fornitori/appaltatori.

,, VIENE CONTROLLATA E MANTENUTA LA CONFORMITA RISPETTO
ALLA LEGISLAZIONE VIGENTE

Uno dei benefici di un SGSL secondo lo Standard 18001:2007 e la garanzia della
conformita rispetto alla legislazione vigente, che e innanzitutto fonte di maggiore
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tranquillita per tutti coloro che in impresa hanno responsabilita giuridiche in materia
di sicurezza. La conformita legislativa & infatti uno dei requisiti fondamentali dello
Standard, tant'e che la norma richiede che l'organizzazione stabilisca ed applichi una
procedura per identificare ed avere accesso alle disposizioni di legge in vigore, per
comunicarle internamente e, soprattutto, per adeguarvi costantemente la gestione
del proprio sistema.

,, SIREALIZZA UN APPROCCIO SISTEMATICO E PREORDINATO ALLE
EMERGENZE DERIVATE DA INCIDENTI ED INFORTUNI

11 SGSL prevede che siano stabilite, attuate e mantenute aggiornate delle procedure
per registrare, investigare e analizzare gliincidenti ed infortuni al fine di identificarne
le deficienze di base e gli altri fattori che potrebbero causarne il ripetersi, valutando
altresi il bisogno di adottare azioni correttive e preventive. Le investigazioni
devono essere svolte tempestivamente e documentate, ed i risultati devono venire
comunicati internamente.

,, COSTITUISCE UN ELEMENTO DI COMPETITIVITA DELL'IMPRESA

Il SGSL migliora la competitivita dellimpresa che, ad esempio, diviene in grado di
soddisfare condizioni contrattuali pil stringenti in materia di salute e sicurezza sul
lavoro. Buone performance di sicurezza forniranno nel medio e lungo periodo un
vantaggio competitivo alle imprese che siano riuscite a conseguirle prima e meglio
delle altre, anche nella prospettiva della costituzione del Sistema di Qualificazione
delle imprese sulla sicurezza di cui all'art.27 del T.U..

,, LAPPLICAZIONE DI UN SGSL DIMOSTRA LA VOLONTA DI
SALVAGUARDARE LA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI,
CONTRIBUENDO AD AUMENTARE LA MOTIVAZIONE DEI DIPENDENTI
ED INCREMENTARE LA PRODUTTIVITA E LEFFICIENZA DEGLI STESSI

Un contesto lavorativo nel quale la direzione aziendale mostra costantemente
il proprio impegno per assicurare che i dipendenti svolgano il proprio lavoro in
condizionidisicurezza, destinandovi le opportune risorse, contribuisce a consolidare
la fiducia di questi verso limpresa, migliora le relazioni con i lavoratori, incrementa
la soddisfazione dei dipendenti per il proprio lavoro e consente una ottimizzazione
delle risorse attraverso una migliore efficienza, una diminuzione dell'assenteismo ed
un accresciuto impegno nel raggiungimento degli obiettivi e dei traguardi. Infine,
la riduzione degli infortuni pud anche condurre ad un prolungamento della vita
lavorativa media dei dipendenti.
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A cura di Francesco Chiodetti, Daniele Silvestri e Luca Agostinelli

,, In questa sezione é riportata una rassegna delle maggiori
pubblicazioni esistenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro,
nel realizzare la quale ha trovato altra conferma la nostra convinzione
che fosse necessaria una ricerca che cominciasse ad affrontare il nuovo

e attuale tema dei Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul
Lavoro in realta di medio-piccole dimensioni del settore edile.
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Terry McSween

Scienza e sicurezza sul lavoro “Costruire comportamenti per ottenere risultati”
212

Scienza e Sicurezza sul Lavoro, Costruire comportamenti per ottenere risultati
¢ la traduzione italiana, curata da Fabio Tosolin e Adriano Paolo Bacchetta, del
manuale applicativo sulla B-BS dal titolo “The Value-Based Safety Process,
Improving Your Safety Culture With Behavior-Based Safety” scritto da Terry E.
Mc Sween’, uno dei piti grandi esperti Usa in materia e consulente di multi-
nazionali in ambito di Sicurezza e Management

AIAS
AIAS
Vademecum Sicurezza sul Lavoro

Raffronto con la precedente normativa e guida alle principali novita introdotte
dal decreto correttivo. Questa seconda edizione del Vademecum Sicurezza

sul Lavoro — D. Lgs. 81/08 si & resa necessaria alla luce della pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale (Supplemento Ordinario N. 142/L alla G.U. n. 180 del 5 agosto
2009) del Decreto Legislativo 3 agosto 2009, n. 106, recante “Disposizioni
integrative e correttive del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia

di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro’, che segna un nuovo
importante passo in avanti nell‘ottica del processo di riforma della disciplina
della salute e sicurezza sul lavoro, iniziato con la legge delega n. 123/2007.

BUFFETTI
AAVV.
Codice della sicurezza in edilizia
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BUFFETTI
Caroli Massimo
Documentazione per la sicurezza in cantiere

Tutta la documentazione necessaria per organizzare, monitorare e verificare

gli adempimenti e i controlli nei cantieri, previsti dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n.

81. Uno strumento indispensabile per Committenti, Responsabili dei lavori,
Coordinatori in materia di sicurezza e salute per la Progettazione dell'opera
(CSP), Coordinatori in materia di sicurezza e salute durante I'Esecuzione
dell'opera (CSE) e Imprese. Il volume, facendo un costante confronto fra vecchia
e nuova normativa, individua i soggetti responsabili e riporta adempimenti

e verifiche da fare in fase di progettazione ed esecuzione. In appendice sono
riportate le Linee quida per I'applicazione dei Piani di Sicurezza (POS, PSCe
PIMUS). Su Cd-rom tutti i documenti proposti nel volume da personalizzare per
|a propria attivita dilavoro.

BUFFETTI
(aroli Massimo
La redazione del PSC-Piano di sicurezza e coordinamento

BUFFETTI
AAVV.
Pos e Pimus

Piano operativo di sicurezza - piano di smontaggio, uso e smontaggio dei
ponteqgi - modulistica gestione sicurezza nei cantieri

BUFFETTI

Nov-09

Staiano Rocchina

Sicurezza sul lavoro: le sanzioni
sicurezza sul lavoro

350

libro

Aggiornato con il d.Igs. 3 agosto 2009, n. 106. I'apparato sanzionatorio
introdotto dal testo unico di sicurezza sul lavoro, con le modifiche apportate
dal decreto correttivo (d.Igs. 106/2009). con tabelle di confronto fra vecchia e
nuova normativa
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DEI
(aroli Massimo, Caroli Carlo
Documentazione per la sicurezza in cantiere.

Tutta la documentazione necessaria per organizzare, monitorare e verificare
gli adempimenti e i controlli nei cantieri, previsti dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n.
81. Uno strumento indispensabile per Committenti, Responsabili dei lavori,
Coordinatori in materia di sicurezza e salute per la Progettazione dell'opera
(CSP), Coordinatori in materia di sicurezza e salute durante I'Esecuzione
dell'opera (CSE) e Imprese.

DEI

apr-10

Trulli Chiara

La gestione della sicurezza in cantiere
368

libro + cd-rom

Ad uso di tutti i soggetti responsabili.il “sistema prevenzione”a 360 gradi.
nel cd rom apparato sanzionatorio modulistica per la fase esecutiva

DEI
Caroli Massimo, Caroli Carlo
La redazione del PSC

DEI
Zucchetti Remo, Caroli Massimo
La sicurezza nei cantieri temporanei e mobili

DEI
Lupi Fabrizio, Lupi Ugo
Manuale del direttore di cantiere
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DEI
AAVV.
Nuovo codice della sicurezza in edilizia e sui luoghi di lavoro

Questa settima edizione del Codice € aggiornata e ampliata con le modifiche

e le integrazioni correttive al DLgs 81/2008 - il Testo Unico della Sicurezza
apportate dal DLgs 3 agosto 2009, n. 106 in materia di tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro. Il testo affronta le questioni relative alla sicurezza
e alla prevenzione degli infortuni nei cantieri temporanei e mobili (incluse

le Determinazioni emanate dall’Autorita di Vigilanza sui lavori pubblici),

la segnaletica di sicurezza; la prevenzione, sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro (incluse circolari EMPI); la sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro;
I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro; il certificato regolarita contributiva
(DURQ); la sicurezza macchine; i videoterminali; movimentazioni manuale dei
carichi; i rischi da: rumore; amianto; agenti chimici, biologici, cancerogeni e
mutogeni; vibrazioni; elettromagnetismo.

DEI
Caroli Massimo, Caroli Carlo
Piani operativi di sicurezza

II'D.Lgs. 3 Agosto 2009, n.106 che ha aggiornato, modificato ed integrato il
D.Lgs. n. 81/2008, rende necessario I'adeguamento di tutti i documenti relativi
alla gestione della“Sicurezza sul lavoro” e quindi anche del Piano Operativo
Sicurezza (POS). Gli autori propongono una metodologia, una quida operativa
ed uno strumento pratico di lavoro per redigere il nuovo POS tenendo conto
delle modalita operative e dei contenuti minimi imposti dall’Allegato XV.3 del
nuovo T.U. della Sicurezza. Il volume sviluppa anche un esempio completo

di Piano Operativo di Sicurezza per edificio residenziale quadrifamiliare
realizzato secondo i nuovo obblighi; I'esempio & strutturato in tre parti:
prescrizioni di carattere generale; conformita del POS alla normativa vigente;
elementi del POS secondo I'allegato XV.3.2.1; schede di sicurezza collegate
alle fasi lavorative programmate; all'impiego di macchine ed attrezzature

tipo ecc.; documentazione allegata al POS; check list per ordinare e verificare
tutti i documenti allegati. Nel Cd-rom tutta la legislazione di riferimento ed
un esempio completo di POS; I'esempio costituisce una traccia da sequire,
modificare e compilare secondo le proprie specifiche esigenze.
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DEI
(aroli Massimo
Redazione del PSC

Il volume contiene informazioni e strumenti per la redazione di un buon PSC:
esempio descrittivo adattabile ad ogni tipo di attivita sia edile che stradale

in linea con gli obblighi imposti dal DPR 222/03 (Regolamento sui contenuti
minimi dei Piani di Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili) e dalle relative
Linee guida per I'applicazione emanate dalla Conferenza delle Regioni e delle
Province Autonome), esempio di calcolo dell'entita presunta del cantiere
espressa in U/G, esempio di stima dei costi della sicurezza, ai sensi dell‘art.

7 del DPR 222/03, uno schema utile per impostare il Cronoprogramma dei
lavori, tabelle riepilogative per I'analisi e la valutazione dei rischi individuati in
fase progettuale, tabelle riepilogative della valutazione dei rischi fisici, chimici
e biologici con valori indicativi di gravita e frequenza per infortuni e malattie
professionali, tabelle riepilogative per la valutazione del rischio rumore con
valori di esposizione nelle attivita edili, stradali e di varie specializzazioni,
schede di sicurezza collegate alle fasi lavorative, all'utilizzo di macchinari

e attrezzature, ai Gruppi omogenei dei lavoratori, appendice legislativa di
riferimento.

DEI
Caroli Massimo
Redazione del PSC secondo il DLSG 81/08

Editoriale Delfino

Enrico Grassani

La Direttiva Macchine 98/37/CE (DPR 459/96) e la nuova 2006/42/CE
212

Libro

Questo libro sulla Direttiva Macchine, giunto alla sua quinta edizione, si pone
come importante strumento di lavoro per fabbricanti, progettisti, verificatori

e tecnici delle aziende utilizzatrici di macchinari, tutti impegnati oggi nella
fase di transizione dalla direttiva 98/37/CE (D.PR. 459/96) alla nuova direttiva
2006/42/CE approvata dal Parlamento Europeo il 17 maggio 2006.

Editoriale Delfino

Enrico Grassani

Prove tecniche di sicurezza sul lavoro
156

Libro

Un approccio tecnico innovativo al problema della sicurezza sul lavoro, basato
sulla ideazione da parte del progettista e sulla individuazione, da parte del
verificatore delle barriere di sicurezza.
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Editoriale Delfino

Brunello Camparada
II'rischio elettrico nel cantiere
112

Libro

[I'volume ¢ rivolto a tutti coloro che si occupano di sicurezza e di salute in un
cantiere e che non hanno molta dimestichezza con i problemi derivanti dai vari
impieghi dell'energia elettrica, in pratica i coordinatori per la sicurezza (siain
fase di progettazione, sia in fase di esecuzione dei lavori), il direttore tecnico
del cantiere, i capicantiere delle varie imprese esecutrici operanti nel cantiere, i
preposti delle suddette imprese.

Editoriale Delfino

Brunello Camparada

POS - Piano Operativo di Sicurezza
120

Libro + cd-rom

Il volume spiega cos il POS, come strutturarlo e compilarlo fornendo lo schema
per la stesura guidata dello stesso. Una parte del volume ¢ destinata a chiarire le
competenze e, soprattutto, le responsabilita dei vari soggetti che, direttamente
o indirettamente, operano nel cantiere e descrive l'organigramma ideale di
cantiere. E infatti noto a tutti che un'organizzazione cantieristica ordinata, chiara
e ben delineata nei suoi vari livelli costituisce un primo passo fondamentale

per migliorare la sicurezza e la salute sul lavoro. Il volume & destinato a quanti
(datori di lavoro, capicantiere ed altri) hanno un ruolo nel progettare, studiare,
attuare e gestire la sicurezza e la salute sul lavoro nel cantiere.

EPC

Daniela Matteucci

ABC degli agenti chimici - Detenzione e impiego
%

Premessa - Doveri dei lavoratori — La valutazione del rischio e i sistemi di
informazione sui rischi associati alla manipolazione e all’'uso di agenti chimici

— La segnaletica in impianto - La manipolazione delle sostanze chimiche — La
classificazione degli agenti chimici — Le etichette sugliimballi — Le etichette sui
recipienti e sulle tubazioni - Elenco delle frasi di rischio - Combinazione delle
frasi di rischio - Elenco dei consigli di prudenza - Combinazione dei consigli di
prudenza - Leggere e capire |'etichetta — Le schede di sicurezza — Le schede di
sicurezza sezione per sezione — Glossario: significato di alcune terminologie.
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EPC

Stefano Brocchi, Siliano Stanganini
ABC della movimentazione dei carichi
32

Introduzione - Carico e scarico delle merci — Effetti dannosi — Prevenzione
— Mezzi meccanici di sollevamento — Movimentazione manuale dei carichi
— Immagazzinamento delle merci — Dispositivi di protezione individuale -
Controllo sanitario — Cose da fare e da evitare in caso di infortunio grave.

EPC

Pierpaolo Giordano

ABC della sicurezza negli uffici
04

Premessa - Il datore di lavoro e i suoi doveri — Gli obblighi dei lavoratori —
Organizzazione della sicurezza — La prevenzione e la lotta antincendio — Come
si usa un estintore — Il piano di emergenza — Le vie di fuga — Rischi specifici: le
attrezzature — Per la salute del proprio corpo — Pronto soccorso — La segnaletica
- Check list ambiente di lavoro.

EPC

Alessandro Raguso, Nicola Raguso
ABC della sicurezza nei lavori elettrici
64

Premessa - Effetti della corrente elettrica sul corpo umano - La sicurezza

nei lavori sugli impianti elettrici - Esercizio degli impianti elettrici: la Norma
CEIEN 50110 del 2005 - Lavori su impianti elettrici: la Norma CEl 11-27 del
2005 - Profili professionali e formazione del personale elettricista - Esercizio
e manutenzione degli impianti elettrici (CEI EN 50110) - Nozioni di pronto
5S0CCOrso - Segnaletica.

EPC

Stefano Cavallucdi, Siliano Stanganini
ABC della sicurezza per il rischio rumore
32

Cosa sono suono e rumore - Percezione del rumore e caratteristiche dell’udito
- Effetti del rumore sulle persone - Come si misura il rumore e l'esposizione

- Valutazione dell'esposizione a rumore - Gli obblighi dilegge - | mezzi di
protezione personali - Sorveglianza sanitaria.
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EPC

Daniela De Santis

ABC contro lo stress lavoro correlato
48

Introduzione - Sicurezza in porto e norme - Il Documento di Sicurezza Aziendale
diun Impresa Portuale: peculiarita e contenuti - Le operazioni portuali - La nave
- Le attrezzature pit comuni - Le merci - Le merci pericolose - Le operazioni

su navi Ro-Ro - Le operazioni su navi Lo-Lo - Lo stoccaggio e il deposito delle
merci - Emergenze - La Saggezza ¢ Sicurezza ... - Cartelli di divieto - Cartelli

per attrezzature antincendio - Cartelli di avvertimento - Simboli e indicazioni di
pericolo - Glossario

EPC

Luigi Galli

ABC del ponteggiatore
112

Le tue condizioni psico-fisiche - La tua squadra di montaggio - Nomenclatura -
Il piano di montaggio, uso e smontaggio (PiMUS) - Normativa - | rischi presenti
nell'attivita di montaggio/smontaggio di un ponteggio e le misure di sicurezza
da adottare in consequenza di tali rischi - | dispositivi di protezione individuale
- I metodi per montare/smontare un ponteggio - Differenze tra le varie tipologie
di ponteggio - Ancoraggi - Verifiche e controlli di sicurezza sui ponteggi.

EPC

Fulvio D'Orsi, Maurizio Di Giorgio

ABC della sicurezza ad uso del datore di lavoro e del RSPP
9

Premessa - Campo di applicazione - 'organizzazione della prevenzione in
azienda - Il Servizio di prevenzione e protezione dai rischi (SPP), il Responsabile
(RSPP) e gli addetti - La valutazione dei rischi e il documento di valutazione dei
rischi (DVR) - La gestione dei contratti d'appalto, d'opera o di somministrazione
- La gestione delle emergenze - La sorveglianza sanitaria e il Medico
Competente (M.C.) - Linformazione dei lavoratori - La rappresentanza dei
lavoratori - La vigilanza sull'applicazione della legislazione in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro - Sospensione dell‘attivita imprenditoriale - Gli
obblighi documentali - I modelli di organizzazione e gestione aziendale della
slute e sicurezza (SGS - Sistema di Gestione della Sicurezza) - Definizioni
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EPC

Agostino Messineo

ABC della sicurezza contro |'abuso di alcol e stupefacenti
96

Premessa - Cosa ¢ I'alcol e quali sono i suoi effetti - Le droghe nel mondo -
Stupefacenti, tossicodipendenza e lavoro - Bibliografia

EPC

Michele Lepore

ABC della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro

80

Definizioni — Doveri generali dei lavoratori — La movimentazione manuale dei
carichi — Mezzi di movimentazione carichi — Le attrezzature — | dispositivi di
protezione individuale (dpi) — La segnaletica — Lufficio — I videoterminalisti —

Pronto soccorso — Antincendio — Mezzi di estinzione — Classificazione dei tipi
di fuochi.

EPC

Siliano Stanganini, Luca Tavini

ABC della sicurezza nei cantieri edili e stradali

%

Introduzione - Installazione del cantiere — Scavi e fondazioni - Armatura
strutture e posa in opera dei prefabbricati — La messa in opera dei ponteggi
- Tamponatura e rifiniture — Lavori particolari: ristrutturazioni di edifici —
Macchine da cantiere — Cantieri mobili - La movimentazione manuale dei
carichi - Cose da fare e da evitare in caso di infortunio grave - La gestione
del sicurezza nei cantieri cosi come prevista dalla normativa in vigore - La
segnaletica.

EPC

Semeraro Giuseppe

ABC della sicurezza nei cantieri in cinque lingue
128

Nei cantieri edili o di ingegneria civile sono sempre pili numerosi i lavoratori
stranieri. Secondo I'art. 36 del D.Lgs. 81/2008, ciascun lavoratore deve ricevere
una formazione adequata in materia di sicurezza e salute: ecco il perché di
questo opuscolo scritto in forma breve ed incisiva, nelle lingue piu parlate nei
cantieri (polacco, romeno, albanese e arabo).
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EPC

Sergio Rovetta

ABC della sicurezza nellutilizzo dei videoterminali
80

La tutela dei lavoratori addetti ai VDT - | rischi per la vista e per gli

occhi - Le relazioni tra disturbi oculo-visivi e attivita lavorativa - Disturbi
muscoloscheletrici - Il lavoro muscolare - Lorganizzazione del lavoro -
Lambiente e il posto di lavoro - Le linee quida - Esercizi utili per il benessere
della schiena e degli occhi - Allegati

EPC

Siliano Stanganini, Stefano Cavallucci

ABC della sicurezza per gli addetti al carrello elevatore
32

Premessa - Esposizione alle vibrazioni - Esposizione al rumore - Esposizione

ai gas di scarico - Rischio diribaltamento - Rischio di caduta oggetti dallalto

- La quida del muletto - Rischi durante la fase di controllo e manutenzione

- | controlli periodici sullo stato di efficienza dei mezzi - Gli accessori di
sollevamento - La formazione del conducente - Comunicazioni verbali e segnali
gestuali - Cartelli di divieto - Cartelli per attrezzature antincendio - Cartelli di
prescrizione - Cartelli di salvataggio

EPC

Sandro Marinelli

ABC delle procedure di emergenza ed evacuazione
32

Utilita del manualetto - Gestione dell'emergenza in caso di incendio - Che cos®
un'emergenza - Rivelazione ed allarme in caso di emergenza - Misure per i
piccoli luoghi di lavoro - Misure per i luoghi di lavoro di grandi dimensioni o
complessi - Procedure di allarme - Sistema di allarme in luoghi con notevole
presenza di pubblico - Rivelazione automatica di incendio - Esercitazioni
antincendio - Che cosa occorre fare in caso di incendio e/o di altra emergenza

- Che cosa deve contenere un piano di emergenza - Come funziona un piano di
emergenza - Esempio diincarichi da assegnare - La segnaletica
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EPC
Lusardi Giulio
Appalti di lavori pubblici e sicurezza nei cantieri

Appalti pubblici con le carte in regola. Un testo pratico e completo che spiega,
passo dopo passo, in che modo fare fronte agli adempimenti previsti in tutte le
fasi della realizzazione dell'opera. Un iter piuttosto complesso che ha registrato
negli ultimi anni una serie di interventi legislativi, I'ultimo il D.Lgs. 163/06,
che hanno modificato il quadro di riferimento degli operatori del settore.
Soprattutto dal punto di vista procedurale, dell'organizzazione del lavoro e
delle misure da adottare per assicurare la sicurezza sui cantieri. Il libro illustra
nel dettaglio le procedure da sequire per la scelta dei professionisti che devono
ricoprire alcune funzioni-chiave nella conduzione del cantiere: dal responsabile
del procedimento ai progettisti, dai componenti dell’ufficio di direzione lavori
ai collaudatori.

EPC
Semeraro Giuseppe
(antieri temporanei o mobili.

II'libro si occupa delle disposizioni sulla prevenzione infortuni, analizza le
vecchie e nuove norme mettendo in risalto le innovazioni contenute nel

TITIV del D.Lgs. 81/08. II provvedimento contiene cambiamenti radicali

nella normativa: dall'identificazione dei soggetti che possono assumere
I'incarico-delega di resp dei lavori ai nuovi casi di designazione delle figure del
coordinatore.

EPC

apr-10

(aso Luigi - Russoniello Rosanna - De Antoniis Gaia

Guida alla normativa di tutela della salute e sicurezza sul lavoro
384

libro + cd-rom

Alla luce delle pit recenti modifiche. nel cd rom allegato il d.Igs 81/2008
coordinato con le modifiche del d.Igs 106/2009 e tutte le circolari esplicative

7505 ex19o1y




Ricerca, SGSL

EDITORE
AUTORE
TITOLO
DESCRIZIONE

EDITORE
AUTORE
TIT0LO
DESCRIZIONE

EDITORE
AUTORE
TIT0LO

N. PAGINE
DESCRIZIONE

EPC
Lusardi Giulio
Guida per il coordinatore per I'esecuzione dei lavori

La quida e destinata al coordinatore per I'esecuzione dei lavori, figura
professionale chiave sul fronte della prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali nei cantieri edili, su cui gravano numerosi e delicati compiti
sanditi dal titolo IV del D.Lgs. 81/08 ed integrati dal D.Lgs. 106/09. Particolare
attenzione ¢ stata rivolta alle modalita di controllo della regolarita dei verbali

di collaudo e di verifica periodica di macchine, impianti, dispositivi di sicurezza,
DPI, soggetti per legge a controllo da parte di strutture pubbliche e private e al
rilascio di certificazione da parte dei costruttori di macchine e degli installatori
diimpianti. Nel volume sono riportati obblighi e responsabilita del coordinatore
sintetizzati per settore e tipologia di impianti, macchine, attrezzature e luoghi
di lavoro, disposizioni che prevedono pesanti sanzioni, anche penali, per il
mancato adempimento, per i diversi attori presenti nel ciclo realizzativo di
un'opera edile.

EPC
Semeraro Giuseppe
Il cantiere sicuro

Un testo chiave per lavorare in sicurezza nel delicato settore dei cantieri
rispettando le norme in vigore e riducendo al minimo il rischio di incidenti.
L'autore ha completamente riscritto I'opera aggiornandola con le ultime
disposizioni legislative e cercando di rendere ancora pit leggibile il contenuto.
Del resto il suo taglio tecnico e I'organizzazione tematica degli argomenti trattati
rendono il testo facilmente fruibile sia dal lettore specialistico che dall'operatore
di cantiere che deve tradurre norme, disposizioni e conoscenze nella pratica del
lavoro quotidiano.

EPC

Silvia Vescuso, Antonio Porpora, Giacomo Guerriero

I Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

400

[IR.S.PP nel nuovo quadro normativo - I compiti del Servizio di Prevenzione e
Protezione - La valutazione dei rischi: modelli e metodologia - Gestione delle
attivita tecnico amministrative - If ruolo della formazione nello svolgimento
della funzione - Tecniche di comunicazione in azienda - Gli aspetti psicosociali

- Sintesi conclusiva — APPENDICE: Domande e risposte sul RSPP, Normativa -
Bibliografia
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EPC

Pier Roberto Pais

La nuova normativa di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
592

Premessa - Le principali novita introdotte - Tabella di comparazione tra la nuova
normativa e le precedenti disposizioni - Il quadro generale delle novita. Il nuovo
sistema sanzionatorio - La responsabilita amministrativa e la sicurezza sul
lavoro - Datore dilavoro, dirigente, Rspp e preposto - Il medico competente e la
sorveglianza sanitaria - Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - Decreto
legislativo 9 aprile 2008 n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro) completo di allegati e note.

EPC
Semeraro Giuseppe
Normativa di sicurezza nei cantieri

II'volume in un pratico formato da cantiere offre, con un approccio
effettivamente operativo, tutta la conoscenza di base delle leggi, regolamenti,
circolari. Un puntuale indice analitico poi, permette di individuare rapidamente
le norme anche di leggi diverse sullo stesso argomento.

EPC

Feb-10

Masciocchi Pierpaolo

Slcurezza sul lavoro - Casi, quesiti e soluzioni
Libro + cd-rom

887 domande e risposte, sentenze articolate per argomenti, esempi pratici,
questionari e check list aggiornati con il d.Igs. 3 agosto 2009 n. 106 e la direttiva
2009/104/ce del 16 settembre 2009. nel cd rom allegato tutti i quesiti e la
giurisprudenza ric

EPC

Mag-10

D'Apote Michele

Tutta la modulistica in materia di sicurezza sul lavoro
Sicurezza

638

Libro + cd-rom

300 moduli gia predisposti e pronti per Iutilizzo ricercabili per figure coinvolte,
obblighi dilegge e iter procedurali. nel cd-rom allegato tutta la modulistica
direttamente utilizzabile, la normativa di riferimento e gli schemi esplicativi
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EPC

Gen-10

Semeraro Giuseppe

Vademecum del coordinatore per la sicurezza
PROFESSIONI DALLA A ALLA Z

976

Libro + cd-rom

Il coordinatore per la sicurezza dalla a alla zeta. Un testo indispensabile

per i professionisti chiamati a svolgere le funzioni di coordinatore per la
progettazione e di coordinatore per I'esecuzione. Il volume, strutturato con oltre
220 voi cardine, offre tutte le informazioni in maniera semplice e in modo da
essere facilmente comprensibili ed usufruibili. Un vero e proprio dizionario che
consente ai professionisti di avere una conoscenza sempre pil approfondita
della materia, sino al grado voluto. Uno strumento di lavoro di grande ampiezza
espositiva ma dall’uso agile, idoneo sia per lo studio che per il cantiere.

EPC

Gabriella Galli

II rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
272

EPC

EPC

Gabriella Galli

Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

272

Parte I: | compiti del rappresentante per la sicurezza e gli obiettivi di prevenzione
aziendali — Premessa - | compiti del rls e il sistema di individuazione dei rischi
aziendali - La partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti - Analisi

dei bisogni formativi dell'rls - Lesercizio del ruolo nel quadro delle relazioni
aziendali e territoriali - Parte II: schede tematiche
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EPC

Daniela Piegai

Comunicare il rischio

320

Evoluzione della comunicazione nelle aziende - La struttura della
comunicazione - Comunicazione verbale e non verbale - La comunicazione
all'interno dell'azienda - Gli strumenti da utilizzare - Lorganizzazione - Stress,
identita e ruoli nel mondo del lavoro - Motivazione e gestione del pensiero - I|

gruppo di lavoro - Cenni di programmazione neurolinquistica e di analisi
transazionale - La comunicazione dI rischio.

EPC

Sergio Rovetta

Manuale per 'applicazione del D. Lgs. 81/2008

1184

Una guida completa al nuovo testo unico in materia di sicurezza e di salute sul
lavoro aggiornata alle disposizioni integrative e correttive apportate al D.Lgs.
81/2008 dal D.Lgs. 106/2009. Il manuale seqgue quasi interamente la struttura
del decreto legislativo, dedicando un capitolo ad ogni titolo con la spiegazione
della norma, le problematiche applicative e le interpretazioni, numerosi esempi,
schede, note di riferimento e linee quida, brevi bibliografie.

EPC

Antonio Porpora

II preposto, il datore dilavoro ed i dirigenti nella sicurezza sul lavoro

304

Introduzione - Il quadro normativo essenziale - Identificazione dei soggetti
- Compiti del datore di lavoro - Compiti comuni a datore di lavoro e dirigenti
- | compiti dei preposti - | rapporti con.. . .il Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione . . .il Medico Competente . .. i Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza . . .gli Organismi Paritetici . . .le Organizzazioni
Sindacali . . .gli Organi di Vigilanza - La responsabilita per I'inadempimento del
dovere di sicurezza — Conclusioni — Appendice - Bibliografia

EPC

Semeraro Giuseppe

(antieri temporanei 0 mobili
248

Le novita del Capo | del Titolo IV del D.Lgs. 81/2008 - Le novita del Capo Il del
Titolo |V del D.Lgs. 81/2008 - Le sanzioni del Titolo |V del D.Lgs. 81/2008 - Gli
approfondimenti sul Titolo IV del D.Lgs. 81/2008 - Modulistica del committente
o del responsabile dei lavori
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EPC

Stefano Massera

La redazione del Documento di Valutazione dei Rischi
208

Libro + cd-rom

Introduzione - Metodi e criticita per valutare i rischi - Stima dei rischi e
strumenti operativi - Metodi e criticita per |'individuazione delle priorita -
Stesura e gestione del documento ex art. 17 del TU - Esempio di realizzazione di
un DVR con il software Str.A.DI.VA.RI. - Manuale per I'utente

EPC

Fulvio D'Orsi, Giacomo Guerriero, Eva Pietrantonio

La Valutazione del rischio chimico

368

Libro + cd-rom

Introduzione - Classificazione ed etichettatura - Proprieta chimico fisiche

- Scheda di sicurezza - Obblighi previsti dal Titolo IX del D.Lgs. 81/08 -
Valutazione del rischio da agenti chimici pericolosi - La sorveglianza sanitaria
- DPI caratteristiche e criteri di scelta — Misure - Agenti cancerogeni e mutageni
- Modello di valutazione del rischio da agenti chimici pericolosi per la salute
da utilizzarsi nelle piccole e medie imprese - L'utilizzo del software A.R.Chi.
Me.D.E. analisi del rischio chimico mediante dati di esposizione — Glossario —
Bibliografia.

EPC

Michele Lepore

La normativa essenziale di sicurezza e salute sul luogo di lavoro
2080

Tutte le disposizioni e le norme in materia di sicurezza organizzate in ordine
cronologico. Un puntuale indice analitico permette di individuare rapidamente
tutte le norme, anche di leggi diverse, relative allo stesso argomento.
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EPC

Michele Lepore

Prontuario delle autorizzazioni, verifiche, certificazioni e dei controlli di sicurezza
368

Libro + cd-rom

Il Prontuario si presenta come un vademecum che consente un rapido
orientamento in materia di sicurezza sul lavoro, attraverso la schematizzazione
degli adempimenti essenziali di natura tecnico-amministrativa. Tutta la materia
e divisa in 78 vodi, nelle quali vengono evidenziati gli obblighi, la periodicita,

i riferimenti normativi, gli enti preposti, i soggetti obbligati, le sanzioni e

|a giurisprudenza relativa pili recente. Lopera completamente revisionata
secondo il D.Lgs. 81/08 coordinato con il D.Lgs. 106/09, si completa con un

(D contenente sia l'intero volume, sia la modulistica relativa, sia la normativa
diriferimento, in modo da fornire al lettore un prezioso strumento di lavoro
utilizzabile anche informaticamente.

EPC

0tt-08

Luca Fiorentini

| sistemi di gestione per la sicurezza

OHSAS 18001, Rischi Rilevanti, Antincendio, Sistemi di Gestione Integrati

EPC

Set-09

Scarcella Alessio

La delega di funzioni e i modelli di gestione del D.Lgs. 81/08

EPC

0tt-09

Lavarello Laura - Semeraro Giuseppe

La normativa di sicurezza e salute nei cantieri con banca dati normativa
1280

Libro + cd-rom
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FINANZE & LAVORO

Giu-10

Biarella L.; Giovagnoni |.; Marinelli D.
Guida alla nuova sicurezza sul lavoro
218

libro + cd-rom

Adempimenti, responsabilita, sanzioni. nel cd-rom il t.u. sulla sicurezza
completo di allegati

FLACCOVIO DARIO

Mag-10

Tesea srl (cur)

A norma degli articoli 36 e 37 del d.Igs. 81/08 aggiorato al d.lgs. 106/09
159

libro

A norma degli articoli 36 e 37 del d.Igs. 81/08 aggiomato al d.lgs. 106/09

FLACCOVIO DARIO

Moro Maria Andrea

I piano di sicurezza e di coordinamento
cd book

386

libro

Valutazione del rischio - Prevenzione - Costi - Organizzazione programmazione
attivita di cantieri edili e ingegneria civile ai sensi del decreto legislativo 9 aprile
2008 n. 81

FRANCO ANGELI

Nov-06

Salomone Roberta - Franco Giovanni
Dalla“qualita totale”alla “qualita integrata”
Azienda Moderna

288

lintegrazione dei sistemi di gestione qualita, ambiente, sicurezza ed etica per il
vantaggio competitivo
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GRAFILL

Set-09

MainardiVincenzo

Formulario del coordinatore per la sicurezza nei cantieri

Formulari

262

libro + cd-rom

Modulistica completa precompilata. d.lgs. 81/2008 - d.Igs. 106/2009

GRAFILL

Mag-10

Mainardi Vincenzo
Gestione sicurezza cantieri
software3

9%

libro + cd-rom

Procedure e modulistica completa per |a sicurezza in cantiere ai sensi del
testo unico sicurezza sul lavoro d.Igs. n.81/2008 come modificato dal d.Igs.
n.106/2009. con cd-rom

GRAFILL

0tt-09

Mainardi Vincenzo
Manuale sicurezza cantieri
Professione sicurezza

318

libro + cd-rom

Procedure per la gestione della sicurezza in cantiere ai sensi del d.Igs. 81/2008
aggiornato al d.legs. 3 agosto 2009, n. 106

HOEPLI

Borlenghi Riccardo

Sistemi di gestione integrata
Biblioteca tecnica Hoepli

I sistemi di gestione della qualita - i sistemi di gestione ambientale - i sistemi di
gestione della salute e della sicurezza - i sistemi di gestione della responsabilita
sociale - i sistemi di gestione della sicurezza delle informazioni

75DS 831901y
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II'Sole 24 Ore
Pierguido Soprani
Codice della Sicurezza
2920

[I'volume considera le pili recenti ed importanti novita normative emanate sul
tema. Fra tutte, la legge delega n.123 del 2007, per la riforma della materia

di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, che ha portato
all'emanazione di un “nuovo” testo unico disposto dal decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81. Oltremodo arricchito da unimportante selezione di prassi,
giurisprudenza e schemi, risulta piti che rispondente alle esigenze professionali
dei nostri utenti di riferimento.

II'Sole 24 Ore

Pierpaolo Masciocchi, Chiara Leboffe

La nuova sicurezza sul lavoro

450

Libro + cd-rom

[I'volume ripercorre I'intero provvedimento articolo per articolo, illustrando, per
clascuna tematica, le novita legislative di maggior rilievo introdotte dal Testo
unico. Il volume ¢ arricchito da un formulario e da un Cd-Rom, contenente le

formule in versione editabile, il Testo unico completo di allegati tecnici e il testo
della legge delega 123 del 7 agosto 2007.

II'Sole 24 Ore

Luigi Soardo

Lo scadenziario dell'ambiente e della sicurezza
560

Libro + cd-rom

Uno strumento di consultazione rapida in grado di fornire, per i principali
adempimenti in materia di sicurezza sul lavoro e tutela dell'ambiente, le
informazioni necessarie per consentire di rispondere in modo esaustivo e
puntuale gli specifici obblighi di legge. Gli approfondimenti tematici sono
aggiornati conformemente alle ultime variazioni legislative intervenute: il
correttivo al TU Ambiente, Dlgs n. 4/2008, il nuovo regolamento sulla sicurezza
degliimpianti Dm n. 37/2008 e il nuovo TU sulla sicurezza sul lavoro, Dlgs n.
81/2008. Con (d-rom allegato.
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Il Sole 24 Ore

Giovanni Lageard, Mario Gebbia

| soggetti penalmente responsabili in materia di sicurezza e igiene sul lavoro
278

Lentrata in vigore del DIgs 81/2008 ha innovato anche la disciplina penale in
materia di sicurezza sul lavoro. Per illustrare i cambiamenti, il volume intende
offrire un panorama completo delle novita, raffrontandole anche con le
disposizioni penali contenute in altri provvedimenti, segnatamente il codice
penale e il d.Igs. 231/2001 in materia di responsabilita amministrativa degli
enti, non tralasciando la giurisprudenza, il cui esame costituisce un elemento di
riferimento fondamentale.

II'Sole 24 Ore

Pierpaolo Masciocchi

La movimentazione manuale dei carichi
306

I volume si propone di illustrare le novita intervenute con la pubblicazione

del d.Igs. n. 81/2008, di fornire a tutti i soggetti coinvolti (datore di lavoro e
lavoratori) tutte le informazioni utili sui rischi specifici della movimentazione
manuale dei carichi, in particolar modo sulle situazioni piti ricorrenti e di
segnalare norme comportamentali e accorgimenti da sequire per eliminare

o ridurre al minimo la probabilita del verificarsi di eventi dannosi. Nell'opera
sono pubblicate puntualiillustrazioni grafiche, che ne semplificano i contenuti,
i principali strumenti di analisi per la verifica dei requisiti di sicurezza, un
formulario contenente tutti gli adempimenti e le schede dei principali esercizi di
rilassamento e stiramento dei muscoli.

II'Sole 24 Ore

Fabio Fortunati, Anna Ranzoni
Check List Cantieri - Sicurezza
128

Libro

[I'Sole 24 Ore

ISPESL (Luigi Cortis - Luca Rossi)

Lavoriin quota e di scavo nei cantieri edili

218

Valutazione del rischio e misure di protezione e prevenzione
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II'Sole 24 Qre pirola

Dic-09

Gallo Mario

Guida pratica sicurezza del lavoro
Guide pratiche

x-305

libro

[I'Sole 24 Ore pirola

Dic-07

Fortunati Fabio; Sergi Stefania
La certificazione della sicurezza
Ambiente & sicurezza

XIV-212

I sistemi di gestione secondo la nuova norma bs ohsas 18001:2007. Con il
manuale sgsl e la check.list pas99: la nuova specifica bsi sui sistemi di gestione
integrati

[I'Sole 24 Ore pirola

Feb-10

Vigone Marco

La sicurezza nei cantieri temporanei e mobili
I'libri di ambiente & sicurezza

83

libro + cd-rom

Adempimenti, soggetti obbligati, soluzioni tecniche e sanzioni del titolo [V del
dlgs 81/08

[I'Sole 24 Ore pirola

Soardo Luigi

Manuale di gestione delle attivita di sicurezza, ambiente e qualita
Ambiente & sicurezza

Ruolo e responsabilita operative delle figure aziendali coinvolte. nel libro e nel
cd-rom la documentazione indispensabile per la gestione operativa
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Il Sole 24 Ore pirola

Gen-10

Vigone Marco

Sicurezza sul lavoro: obblichi e responsabilita
I'libri di ambiente & sicurezza

XVI-164

libro + cd-rom

Adempimenti, soggetti obbligati, soluzioni tecniche e sanzioni del titolo IV del
dgls 81/2008. nuova edizione aggiornata al dlgs 3 agosto 2009, n.106

IPSOA

Set-09

AAVV.

Testo unico sicurezza del lavoro: la riforma 2009
282

libro

Dal d.Igs. n. 81/2008 al d.Igs. n. 106/2009. Commenti tecnico-operativi. tavola
di confronto tra vecchia e nuova normativa

IPSOA

Gabriele Campurra, Andrea Rotella
II'rischio rumore negli ambienti di lavoro
Libro + cd-rom

Il presente volume si occupa e approfondisce il tema di cui al Capo Il del Titolo
VIl del D.Lgs. 81/2008 (cd. Testo Unico Sicurezza) relativo alla protezione dei
lavoratori contro i rischi di esposizione al rumore durante il lavoro.

IPSOA

Pierluigi Rausei

Vigilanza, ispezioni e sanzioni
585

Libro

Con questo libro s'intende fornire un primo momento di analisi del nuovo
quadro sanzionatorio e delle regole innovative che governano il sistema
istituzionale della vigilanza in materia di sicurezza sul lavoro a sequito
dell'entrata in vigore del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.
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IPSOA

(laudia Pasqualini, Alessandro Zuco
Rischi chimidi, fisici e biologici

252

Libro

Con questo libro si intende fornire un quadro d'insieme della disciplina dei rischi
presentiin azienda in sequito dell'entrata in vigore del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81.

IPSOA

Patrizia Cinquina

Movimentazione manuale dei carichi
175

Libro

II'volume, aggiornato alla luce del decreto correttivo D.Lgs. 106/2009 di
modifica del D.Lgs. 81/2008, analizza il tema della movimentazione manuale
dei carichi. Il tema & particolarmente importante perché i costi economici e
finanziari dovuti alla insorgenza di patologie dell'apparato muscoloscheletrico
nei lavoratori sono veramente impressionanti e nonostante |'analisi statistica
testimoni un progressivo miglioramento a partire dagli anni Sessanta, non vi
sono dubbi che in generale la situazione sia ancora inaccettabile.

IPSOA

AAWV.

TU Sicurezza sul lavoro: la riforma 2009
282

Libro

IPSOA

Raffaele Guariniello

[ Testo Unico sicurezza sul lavoro commentato con la giurisprudenza
1360

Libro
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IPSOA

AAWV.

Manuale Sicurezza 2009
913

Libro + cd-rom

[ manuale & uno strumento ideale e di immediata consultazione nel quale
trovare non soltanto il riferimento normativo ma anche tutte le informazioni
e le linee guida di ausilio per I'ottemperanza degli adempimenti in materia di
sicurezza. La presente edizione del manuale & aggiornata alla luce del decreto
correttivo D.Lgs. 106/2009 di modifica del D.Lgs. 81/2008.

IPSOA

Gabriele Campurra

Manuale Medicina del lavoro 2009
920

Libro + cd-rom

[ MANUALE MEDICINA DEL LAVORO affronta tutti gli aspetti operativi ed
organizzativi della medicina e dell'igiene del lavoro, offrendo un testo di facile
ed immediata consultazione e una guida per la valutazione e la risoluzione delle
problematiche.

MAGGIOLI
Antoniotti Marcello
Guida ai piani di sicurezza

Questa ottava edizione ¢ stata adeguata alle importanti novita normative di
settore che riguardano soprattutto i Cantieri temporanei o mobili e i contenuti
minimi dei piani di sicurezza. Fornisce: i calcoli automatici per stabilire i costi
della sicurezza soggetti a ribasso nelle offerte; I'entita degli uomini/giorno in
rapporto all'incidenza della mano d'opera, e per stabilire i tempi massimi di
utilizzo degli utensili che possono trasmettere rischiose vibrazioni meccaniche
al sistema mano/braccio.

MAGGIOLI
Antoniotti Marcello
Guida alla valutazione dei rischi in edilizia

In questo volume: le nuove regole sulla sicurezza nei cantieri dopo il recente
D.Lgs. 106/2009; Tutte le procedure operative obbligatorie per i Professionisti
Tecnici; con Cd-Rom contenente: Schede, esempi e documentazioni pratiche
personalizzabili; Testo Unico di Sicurezza in versione indicizzata, integrale e
coordinata con il D. Lgs. 106/2009. Le lavorazioni che si svolgono nei cantieri
e coinvolgono Iimpresa principale, i subappaltatori, i lavoratori autonomi e i
fornitori dei materiali, dovranno ora rispettare nuove e obbligatorie procedure
disicurezza.
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MAGGIOLI

Dic-09

Bassi Andrea

| costi della sicurezza in edilizia
Sicurezza e cantiere

193

libro + cd-rom

Progettazione e gestione economica - Elenco prezzi - Capitolato speciale
d‘appalto - Software buildcost 3.0 modulosic.
IV edizione aggiornata al d.Igs. 106/2009

MAGGIOLI
Trani Marco
Organizzazione del cantiere

II'volume si rivolge agli operatori decisionali del processo di organizzazione
della produzione edilizia nei cantieri temporanei e mobili intesa come sintesi
delle fasi di acquisizione e strutturazione dei dati del progetto esecutivo delle
opere da esequire, di progettazione ergotecnica e di programmazione operativa
dell'intervento realizzativo.Vengono dunque analizzati i contenuti del progetto
esecutivo secondo quanto previsto dalle disposizioni in materia di lavori pubblici
per proseguire poi alla disarticolazione dell‘intervento finalizzata al computo
metrico estimativo delle quantita di lavoro da produrre.

MAGGIOLI

Feb-10

Utica Gianni

Progettazione esecutiva, progettazione operativa e sicurezza nei cantieri
SICUREZZA E CANTIERE

526

Libro

A partire dalla necessita di mettere in relazione il progetto operativo, il
cantiere e il governo del sistema della sicurezza, I'esperto autore fornisce ai
Professionisti tecnici gli strumenti utili per acquisire la capacita di organizzare
e gestire processi complessi, e consequire un'adeguata governabilita del
cantiere e del processo realizzativo. Questa nuova guida pratica - organica ed
esauriente - all'elaborazione del progetto delle opere in sicurezza, affronta in

modo innovativo sia il progetto operativo che la pianificazione della sicurezza
nel cantiere.
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MAGGIOLI

Martellotta Martino

Prontuario per il controllo della sicurezza sul lavoro 2010

Tutte le violazioni e le sanzioni in materia di prevenzione, luoghi e attrezzature

di lavoro, cantieri mobili, movimento carichi, agenti fisici e biologici, sostanze
pericolose.

MAGGIOLI

Verdesca Daniele

Registro di cantiere per la sicurezza

Fine moduloFondamentale in ogni cantiere per gestire gli obblighi del D.Lgs.
81/2008 come modificato dal D.Lgs. 106/2009, del tutto operativo e flessibile
per adattarsi alle varie tipologie costruttive e semplificare realmente il lavoro del
Coordinatore, questo nuovo Registro della Sicurezza simpone per immediatezza
e adattabilita al contesto (a seconda delle esigenze dello specifico cantiere).
L'utilita e la rilevanza di questo strumento & confermata, anche a sequito delle
modifiche introdotte dal D.Lgs 106/2009 al Testo unico sulla sicurezza dei
lavoratori e alla luce dell'architettura dei sistemi di gestione della sicurezza nei
luoghi di lavoro (SGSL) stabilita dalla nuova normativa, con cui questa terza
edizione € aggiornata.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

Formazione e informazione generale dei lavoratori sulla sicurezza e salute sul lavoro
OttoUno - Sicurezza e salute sul lavoro

64

La soluzione per attuare quanto richiesto dal Decreto Legislativo 81/2008 in
merito alla informazione e formazione generale dei lavoratori sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

Carrellisti

36

Il carrello elevatore ha ridotto notevolmente il lavoro manuale, ma é fonte di
gravi infortuni se non adoperato correttamente. Questo manuale fornisce un
valido contributo alla formazione di chi utilizza queste attrezzature (carrellisti) e

permette di conoscere le procedure di preparazione e manutenzione del mezzo,
senza prescindere dalle norme di sicurezza per la circolazione.
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Mega Italia Media

Mega Italia Media

Dispositivi di Protezione Individuale
52

In molti casi i DPI non sono utilizzati a causa del fastidio che si presume questi
possano arrecare. Obiettivo del corso e dimostrare che I'utilizzo dei DPI & un
impegno minimo ma con un beneficio massimo. Il manuale quida il lavoratore
alla scelta del DPI pit adatto rispetto al lavoro da affrontare, analizza i singoli
DPIfornendo le corrette modalita d'uso e spiega quali danni deriverebbero

a sequito del loro mancato utilizzo. Illustra inoltre i DPI piti comuni e di pit
semplice utilizzo (casco, occhiali, guanti, scarpe e indumenti di protezione)

e fornisce le indicazioni di utilizzo dei DPI di piu difficile utilizzo, per cui sono
necessarie specifiche istruzioni e prove pratiche.

Mega Italia Media

Mega Italia Media
IIavoro al videoterminale
32

L'adeguamento della legislazione italiana alle direttive europee ha esteso gli
obblighi previsti dal decreto legislativo 81/2008 a tutti i lavoratori che utilizzano
videoterminali, “in modo sistematico o abituale, per venti ore settimanali”. |l
manuale, concepito nel rispetto delle linee guida ministeriali del 2/10/2000,
offre la possibilita di sensibilizzare i lavoratori prima che questi subiscano

danni. Sono illustrati i comportamenti corretti e preventivi, quelli da evitare e i
suggerimenti per specifici esercizi fisici.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

La movimentazione manuale dei carichi
20

La movimentazione manuale dei carichi non corretta puo causare dolori alla
schiena e difficolta di movimento, patologie tra le pitu comuni fra i lavoratori.
Questo per la mancanza di semplici attenzioni nei movimenti quotidiani. Il
corso illustra gli errori pit comuni che si compiono nelle attivita lavorative che
comportano una frequente movimentazione manuale dei carichi. F analizzato
il comportamento della schiena e della colonna vertebrale durante i movimenti
e gli spostamenti di pesi. Sono illustrate le tecniche e i movimenti corretti per
evitare danni, a volte, irreversibili.
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Mega Italia Media
Mega Italia Media
II'rischio chimico
32

La prima parte, di carattere generale, illustra i diversi pericoli chimici che si
possono incontrare, specificando i criteri di classificazione e dando indicazioni
per la corretta lettura di schede di sicurezza ed etichette. Esamina le principali
procedure di prevenzione e protezione da adottarsi negliimpianti chimici e i
valori limite di esposizione alle sostanze per i lavoratori. La seconda parte, di
carattere specifico, analizza i dispositivi di protezione individuale e collettiva,
le procedure di sicurezza per lo stoccaggio, il trasporto e la manipolazione dei
prodotti chimici. Infine sono affrontate le situazioni d'emergenza piti comuni
indicando tecniche e procedure d'intervento.

Mega Italia Media
Mega ltalia Media
II'rischio elettrico
24

L'impiego dell'energia elettrica comporta rischi troppo spesso sottovalutati:
infatti una delle cause piu ricorrenti di gravi infortuni sul lavoro, € la non corretta
conoscenza del rischio elettrico. Questo manuale, con esempi pratici sui rischi
elettrici dovuti ai contatti diretti ed indiretti, all’'uso corretto delle spine, alle
regole di base dell'elettricita, € un utile supporto al datore di lavoro per la
formazione di tutti i lavoratori.

Mega Italia Media
Mega Italia Media
II'rischio rumore
16

Per a formazione contro i rischi per la salute derivanti dall'esposizione al
rumore. Il manuale illustra i danni (e i sintomi premonitori) che possono essere
causati all'apparato uditivo da una esposizione eccessiva a fonti di rumore
dentro e fuori dal luogo di lavoro per stimolare i lavoratori alla protezione contro
questi rischi. E spiegato il concetto della protezione dal rischio alla fonte e
mostrato I'uso corretto dei dispositivi di protezione individuale. Sono illustrati i
nuovi valori limite di esposizione, i valori di azione e gli obblighi di sorveglianza
sanitaria di cui al D.Lgs. 195/06.
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Mega Italia Media
Mega Italia Media
Luoghi di lavoro
20

Vie di circolazione e di emergenza, accessi a postazioni di lavoro in elevazione,
lavori sulle scale, ponteqgi, ponti sospesi, trabattelli, piattaforme elevatrici
mobili, sono luoghi di lavoro che possono nascondere dei rischi. Nel manuale
sono descritte, con semplici esempi, concrete indicazioni su come individuare i
rischi e le misure di sicurezza collettive e/o personali da adottare.

Mega Italia Media
Mega Italia Media
Macchine

20

L'uso delle attrezzature di lavoro comporta una serie di rischi intrinseci alle
stesse, all'ambiente in cui esse vengono utilizzate ed alla preparazione dei
lavoratori che ne fanno uso. Nel corso sono illustrati, con esempi semplici

ed immediati, i rischi e le principali misure di prevenzione. Sono analizzati:
trapani, torni, seghe, mole abrasive, mezzi di sollevamento, imbracature, carrelli
elevatori.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

Guida in sicurezza dei carriponte
20

Il corso illustra le possibilita d'uso offerte da queste particolari macchine e
fornisce gli elementi di base per comprenderne il funzionamento. Particolare
attenzione € posta alle modalita di spostamento del carico: manovre da evitare
e consigli su come recuperare 'equilibrio di un carico che accidentalmente si

€ messo a oscillare. Sono descritte le modalita di comunicazione tra operatori
compresi gli ordini gestuali. Il corso illustra anche le procedure di emergenza in
caso di incendio e le operazioni di messa in sicurezza a fine lavoro.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

Saldatura: prevenzione e protezione dai rischi
32

Come comportarsi per prevenire e proteggersi dai rischi nella saldatura
elettrica ed ossiacetilenica? Sono molte le circostanze che, anche a causa
dell’uso continuo di gas infliammabili o fonti di calore ad alta temperatura,
possono generare situazioni critiche. Nel corso sono illustrati i rischi connessi
alle operazioni di saldatura e sono suggeriti i comportamenti di prevenzione e
protezione.
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Mega Italia Media

Mega Italia Media

Le vibrazioni meccaniche
28

II'D.Lgs. 187/05 prevede che il datore dilavoro specifici obblighi di formazione
per i lavoratori esposti al rischio vibrazioni: ad esempio lavorazioni in cui si
utilizzino utensili vibranti, ma anche attivita lavorative svolte a bordo di mezzi
di trasporto quali ruspe, carrelli elevatori e autocarri. Questo manuale consente
di effettuare la formazione obbligatoria in merito alle procedure di lavoro
sicure per ridurre al minimo I'esposizione a vibrazioni. Sono inoltre illustrate
quali misure si possono adottare per eliminare o ridurre al minimo il rischio
vibrazioni, i livelli d'azione e i valori limite dell'esposizione dei lavoratori. Sono
forniti elementi per consentire di individuare in tempo i sintomi delle potenziali
lesioni derivanti dalle attrezzature utilizzate e informazioni sui programmi di
sorveglianza sanitaria.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

Scale: utilizzo in sicurezza
28

La scala & un oggetto cosi familiare che spesso si sottovalutano i rischi che puo
comportare: se usata scorrettamente € uno strumento che puo causare gravi
incidenti, a volte anche mortali. Gli infortuni da caduta sono tra i piti frequenti
nel mondo del lavoro. Il manuale illustra le cause dei pit frequenti infortuni
dovuti ad un uso scorretto delle scale proponendo le procedure per un utilizzo
in sicurezza. Sono prese in considerazione le scale che pit comunemente sono
utilizate negli uffici e nei magazzini. Sono anche illustrate le principali azioni
da compiere in caso di infortunio per caduta da una scala.

Mega Italia Media

Mega Italia Media

La sicurezza nel cantiere edile
16

I134% degli infortuni mortaliin Italia avviene nei cantieri edili. Ogni giorno,
nell'edilizia, muoiono due lavoratori e piti di 150 diventano invalidi permanenti.
Questo manuale vuole essere lo strumento di formazione per far conoscere

ai lavoratori dell'edilizia quali siano i sistemi per diminuire gli infortuni,
sensibilizzandoli sui corretti comportamenti in tema di sicurezza. Semplici ed
efficaci esempi faranno capire come comportamenti corretti possono salvare
molte persone. £ soprattutto un problema di conoscenza: la prevenzione degli
infortuni dipende dal comportamento dei singoli.
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Mega Italia Media
Mega Italia Media
Comunicare la sicurezza
36

[ manuale “Comunicare |a sicurezza” & destinato principalmente ai formatori
della sicurezza sul lavoro ed al pubblico, ormai vasto, di tutti i soggetti che
operano nel settore della sicurezza sul lavoro. Dopo una premessa sugli aspetti
teorici della Comunicazione il manuale presenta quali sono gli strumenti con i
quali viene effettuata una corretta comunicazione. Dagli aspetti teorici si passa,
poi, ad esemplificazioni vere e proprie della comunicazione. Il manuale presenta
un esempio di come deve essere svolta e condotta una riunione periodica
entrando nel merito delle problematiche e degli aspetti pratici che comporta.

NUOVA GIURIDICA

Mar-10

(assano Giuseppe

Formulario sulla sicurezza del lavoro
233

PuntoSicuro 2010

Rolando Dubini

Unico testo normativo su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
664

La quarta edizione del libro rappresenta un ulteriore approfondimento pratico-
applicativo, fa un punto di vista giuridico-organizzativo, dei compiti che il testo
unico di sicurezza del lavoro, il decreto legislativo n. 81 del 2008, prevede per i
soggetti e gli operatori della prevenzione.

Safety & Work

Safety & Work

lo eil carrello

64

Cura l'informazione normativa sul rischio specifico cui sono sottoposti gli addetti
all'utilizzo del carrello elevatore. Analizza in maniera completa ed esaustiva

le particolarita di tale attrezzatura negli aspetti tecnici ed operativi che ne

caratterizzano il funzionamento nelle diverse situazioni lavorative in cui opera.
(Comprende gli aggiornamenti del D.Lgs. n® 81/2008)
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Safety & Work

Safety & Work

La sicurezza e la movimentazione dei carichi
48

Per 'informazione normativa dei dipendenti delle imprese dove ¢ presente il
rischio conseguente la movimentazione, sia manuale che meccanica, dei carichi,
come previsto dal D. Lgs. 81/2008.

SISTEMI EDITORIALI

0tt-09

Bruno Emanuele

Nuovo T.U. della sicurezza sul lavoro

Sicurezza e lavoro

431

libro

Guida alla lettura del testo normativo. aggiornato al d. Igs. 106/2009
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